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Referat af reprasentantskabsmgde i Lejerbo Vejle den 27. juni 2018 ki. 17.00

| medet deltog: fra organisationsbestyrelsen: Benny Haugsted, John Refsgaard, Birgit Jakobsen, Berge Olsen,
Grethe Koch, Elly Poulsen og Eigil H. Jensen.

Derudover deltog repraesentantskabsmedlemmerne:

Afdeling 84-0,
Afdeling 140-0
Afdeling 349-0
Afdeling 533-0
Afdeling 637-0
Afdeling 645-0
Afdeling 923-0
Afdeling 959-0

Lisa Engros.

Hans Jern Pedersen og Aksel Conradsen
Jannick Hallin

Lotte Hindo

Bodil Hansen

Ingrid Gregersen.

Gitte Junge

Steen Reher

Fra administrationen deltog forretningsferer Torben Krogh og sekretzer Susanne Zoéga.

Derudover deltog Henrik Stjernholm.

Der var afbud fra: Jern Petersen (afd. 14-0), Dorte Jensen (afd. 305-0) og Jens Haaning (afd. 953-0)

Benny Haugsted bed velkommen til medet. Han benyitede samtidig lejligheden til en praesentationsrunde.

Jf. Dagsordenen udsendt | Folgende er blevet besluttet:

den 24. maj 2018.

1. Valg af dirigent.

2. Valg af referent og
stemmeteellere.

3. Bestyrelsens beretning.

Benny Haugsted foreslog pa bestyrelsens vegne John Refsgaard som dirigent.
Han blev enstemmigt valgt og konstaterede at repraesentantskabsmedet var lovlig
indvarslet, og gennemgik herefter dagsordenen.

Der blev fra forsamlingen gjort opmaerksom p3, at der ogsa under pkt. 6 skal

vaelges suppleant, idet suppleanter kun vaslges for 1 ar, hvilket blev taget il
efterretning og saledes tilisjes pkt. 6: og suppleant.

Som referent foreslog dirigenten pa bestyrelsens vegne Susanne Zoéga fra
Regionskontoret, som enstemmigt blev valgt.

Som stemmetzellere blev Gitte Junge og Lotte Hinde foreslaet og valgt.

Organisationsformand Benny Haugsted uddelte og fremlagde bestyrelsens
beretning, der vedlzegges i kopi.

Der blev spurgt til, hvornar en bolig gar i tomgang.
Hertil var svaret, nar opsigelsesfristen udlaber.

Der var ingen yderligere bemaerkninger til beretningen, hvorefter den blev
enstemmigt godkendt.
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4. Godkendelse af regn- | Torben Krogh gennemgik det udsendte regnskab som udviste et underskud pa ca.
skab med tilherende kr.90.000, hvilket primzert skyldes et merforbrug i forbindelse med de nye skilte
revisions-beretning som er opsat i afdelingerne.
samt forelzzggelse af

Han gennemgik herefter organisationens formueforhold.

budget.
Regnskab og revisionsberetningen blev herefter godkendt.
Han gennemgik herefter det udsendte budget, som hvor der er budgetteret med
en lille stigning, saledes at administrationsbidraget til boligorganisationen pr.
enhed stiger fra kr. 701 til kr. 716. pr. boligenhed.
Budgettet blev herefter taget til efterretning.
5.
Indkomne forslag. Der var ingen indkomne forslag.
6.

Jasvnfer vedteegternes | Formand Benny Haugsted anbefalede pa bestyrelsens vegne en genudpegning af
§ 11 — udpegning til John Refsgaard.

bestyrelsen, pa valg er

John Refsgaard, samt | Da der ikke var andre forslag, blev John Refsgaard genudpeget for en 2 arig
suppleant herfor, periode.

Som suppleant for John Refsgaard blev Aksel Conradsen foreslaet og genvalgt for
en 1 4rig periode.

7 Valg af 2 bestyrelses- | Grethe Koch og Elly Poulsen var villige til genvalg, og da der ikke var andre
medlemmer, pa valg er | forslag blev de derved genvalgt for en 2 arig periode.
Grethe Koch og Elly
Poulsen.

8. Valg af 5 bestyrelses- | Folgende blev foreslet:
suppleanter, pa valg er;
Ingelise Hansen, Hans | Hans Jern Pedersen og Jannick Hallin var villige til genvalg.
J. Pedersen, Hamid Bodil Hansen, Lisa Engros og Steen Reher blev foresléet.
Nejad, Jens Haaning Da der ikke var yderligere forslag, blev der trukket lod om raekkefelgen som blev
og Jannick Hallin.. folgende:

. suppleant blev Bodil Hansen.

. suppleant blev Lisa Engros.

. suppleant blev Hans Jarn Pedersen.
. suppleant blev Jannick Hallin.

. suppleant blev Steen Reher.

0w -

9 Valg af revisor, pa valg | EY blev foreslaet og enstemmigt genvalgt.
er EY (Ernst og Young)

10 Eventuelt. Henrik Stjernholm orienterede om, den udviklingsstrategi organisationen har
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arbejdet med igennem nogen tid.
1 overskrifter:

VORES BEBOERSAMMENS/ETNING
VORES BOLIGER

VORES SERVICE

VORES SAMARBEJDE

VORES INFORMATION

LEJERBOS OVERORDNEDE VISIONER
BOLIGPOLITISKE MAL | VEJLE KOMMUNE

Vores beboere
Sadan er det i dag
Mange forskellige beboere og familietyper
Sadan er det i dag
Mange forskellige beboere og famifietyper
Det vil vi gore

*  Overblik over behov for renovering
Bedre udearealer
Design manual — "prikken over i'et
Godt serviceniveau til god pris
Let at soge pa vores ledige boliger

"

Vores beboere
Sadan er det i dag
Mange forskellige beboere og familietyper
Her vi gerne hen
Boliger til alle
Det vil vi gore
* Qverblik over behov for renovering
Bedre udearealer
Design manual — "prikken over i'et”
Godt serviceniveau til god pris
Let at sege pa vores ledige boliger

Vores boliger
Sadan er det i dag

* BOO boliger — 700 i Vejle by og 100 uden for Vejle
* (@Generelt nyere boliger uden for Vejle
Her vi gerne hen
= Boliger til alle familistyper
« Speendende nybyggerier med gren profil
Det vil vi gore
= Aktiv for at lave nye projekter
Nye boligformer — feellesskaber, samarbejde med private
Oversigt over behov for renovering
Nybyggeri med baeredygtighed
Renovering med ressource besparende lasninger
Friarealer med klimasikring
Gere det let at bo beeredygtigt, f.eks. affaldssortering, deleordninger mv.

Vores serviceniveau

Séadan er det i dag
s Lejerne eftersperger genereit et hejere niveau
+  Staten er med fil at sestte rammer
*  Velkomstkomité i nogle afdelinger

Her vi gerne hen
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Godkendl den 5/
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=  Serviceniveau skal veare kend! af alle
»  Konkurrencedygtigt serviceniveau
* Service og husleje heanger neje sammen
* Letal komme | kontaki med service centret
Det vil vi gsre
«  Fasllegpger serviceniveau | alle afdelinger
« Drifisoptimering
= Setviceniveauel skal vezre kendt af alle, samme  procedure i alle
afdelinger
= Vurdere organiseringen af drift og vedtigeholdelse

Vores samarbeids | Lejerbo Vejle
' Sddan er det | dag
» Folger besiernmelser | loven
Svaert at engagere beboeme
Flere beslutninger i Organisationsbestyrelsen
Lidt eamarbejde mellem de enkefle afdefinger
i Nybyngeri giver ny enemi
| Her vi geme hen
| = Abenhed og gennemsiglighed i Organisationsbestyrelsen
! «  Vigtigt med velfungerande afdelinger
| Det vil vi gora
|« Detskal veere atiraktivi at visre med i afdalingsbestyrelsen
= Kompsatanceudvikiingskursus
= Mader pa tveers af afdelinger
= Fokusere pa muligheder frem for begraensninger

Lejerbos vision
Boligerne er attraktive
Farende med baredygtigl byggeri
= Altrakiive boliger med gade beliggenhader
+ Baligsociall arbejde
= Hjemmesids, servicecenter, Boligmesser, mediedaskning
! Nye scenarier for beboardemokratiet
» Aben meder | bestyrelsesarbejdet
= Klarhed over roller og beslutninger
» Videns- og feerdighedsdeling pa tvaers er sat | system
Bygherrestrategi, inspiration til forskellige boligtyper
» Byphemestralegi som dialog vaarkiej
= Inspiration {il alle typer boligar

1)
r

Vejle Kommunes boligpolitiske mal

1. En attrakliv bosminingskommune i veekst

2. En kommune i social balance

3. Velfungerende boligomréader | bade land og by
4. Fremlidssikret byggeri

John Refsgaard lakkede herefer for god ro og orden.

o/§

Digjgent Johljke'fsgaard

Formand Bgnny Ha

@%@
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Bolygselskabet Lejerbo
Veyle.

Lejerbo

Bestyrelsens beretning til reprasentantskabsmedet i Vejle-organisationen den 27. juni 2018.

S& medes vi igen her pa Vejle Center Hotel til repreesentantskabsmede i Lejerbo Vejle.

Lejerbo Danmark har fiet ny landsformand. Gunnar Serensen fra Frederiksberg.

Gunnar har i mange &r vaeret med i landsrepreesentantskabet og de seneste r har han varet nzstformand
for Lejerbo est.

Lejerbo Kolding har valgt at udmelde sig fra samarbejdet i Lejerbo, det betyder desvarre at der skal ske
afskedigelser pa regionskontoret, ikke nogen speendende situation for hverken medarbejdere eller ledelse.

I Lejerbo Vejle er der ogsa sket lidt. Dorthe Kristiansen har valgt at tage orlov i et 4r, og som hendes
aflgser har vi faet Klaus Hansen fra Kolding.

I marts 2017 deltog vi igen p4 messen i DGIhuset. Messen havde i alt 13.508 besogende. Vi havde mange
besegende i vores stand, og fik mange skrevet op p vores venteliste, 44 personer i alt, og for forste gang
provede vi at f uddelt samtlige muleposer. Vi har besluttet, at vi atter er med i 2018.

Der har i Lejerbo Vejle varet afholdt workshop for afdelingsbestyrelserne under Lejerbo Vejle.
Overskriften var besparelser. Der var mange deltagere, og Jeanette (som styrede det hele) fik samlet
mange indslag, som hun og organisationsbestyrelsen kan arbejde videre med.

Organisationsbestyrelsen har ogs3 arbejdet videre pa en udviklingsstrategi. Henrik Stjernholm vil under
evt. fortzlle om det ferdige resultat, men for lige at gentage mig selv fra sidste ar:

Formélet med at lave en udviklingsstrategi er at gore Lejerbo Vejle rustet til at vere en attraktiv
medspiller pA fremtidens boligmarked i Vejle. Vejle Kommune oplever en stor befolkningstilvakst i disse
ar, og Lejerbo Vejle vil gerne bidrage aktivt til at gere kommunen endnu mere attraktiv som
bosztningskommune.

Med hensyn til byggeri, har vi haft 1. spadestik pa Ibzk Strandvej, kaldet Skudehavnen, og vi hiber ogsa
pa at vi snart kan komme i gang i Remmerslund ved Hedensted.

I Lejerbo Vejle har vi indgdet en vagtordning med Falck. Det betyder at lejerne, hvis der opstir et akut
problem udenfor almindelig arbejdstid, kan ringe til vores servicecenter og der bliver de omstillet til
Falck.

Alle vore lejere samt Falck har fiet udleveret en akutliste som fortzller hvornir man kan fa hj=lp nu og
her, og hvad man mé vente med indtil normal arbejdstid.

14. - 16. juni holdt vi det irlige regnskabsmede, denne gang sammen med Horsens, Nyborg og Tinglev.
Vi var i Fuglsacentret, der ligger ikke s langt fra Ree-park, som vi selvfolgelig besagte, og der fik vi
nogle opgaver omkring team-work.

Der er p.t. ikke mange opsagte lejemal i vores organisation, det er forsat rimelig nemt at udleje.

Afd. 14 Ribe Ldv.

Der er pt. 2 stk. 3 ver. opsagt, som er ude i tilbud. De er endnu ikke s& svzre at leje ud, men vi ved endnu
ikke om renoveringen méske kan give ekstra opsigelser og lzngere genudlejningstid.

Afd. 349 Frehaven, Grejsdalen.



Boligselskabet Lejerbo

Vele.
Der er 3 opsagte ungdomsboliger, som er ude i tilbud. De gir i tomgang henholdsvis 30. juni og 31.
august. Derudover er der 1 stk. 3 vaer. som gir i tomgang 31. august — hvis den ikke bliver lejet ud inden
da. Det plejer dog ikke at vaere et problem at fa dem lejet ud.

Lejerbo

Afd. 464/795 Jellingvej/Engparken.
Der er 1 opsagt ungdomsbolig, som er ude i tilbud. Den gér i tomgang 31. august, hvis den ikke bliver
lejet ud.

Der er 1 stk. 3 vaer. opsagt, som gir i tomgang 15. sept. Der er 2 stk. 2 var. opsagt, som er ude i tilbud.
De gér i tomgang henholdsvis 31. juli og 31. august hvis de ikke bliver lejet ud. Der er dog, heller ikke
her, nogen problemer i at f2 dem lejet ud.

Afd. 896 Damgardshaven Grejs.

1 stk. 4 veer. opsagt og gir i tomgang 15. sept., hvis den ikke bliver lejet ud. Ingen problemer med
udlejning i denne afd.

Der er i Lejerbo Vejle 1.544 personer pa ventelisten til familieboligerne, heraf 47 interne ansegere, med i
alt 8900 boligensker.

En fraflytningsstatistik for boligorganisationens familieboliger viser, at der i regnskabséret har vazret 109
fraflytninger fra vores i alt 752 familieboliger, svarende til en fraflytningsprocent p4 14,49. P4 landsplan
er det 10,47

Nedenstdende oversigt, viser lejestigningen i de enkelte afdelinger for den kommende periode.

Pr. 1., januar %er m?” prisen i afdelingerne siledes:

Afd. 14-0 Ribe Ldv.: kr. 763, 30 - uzndret

Afd. 84-0 Damhaven/Boulevarden: kr. 620,63 - uzndret

Afd. 140-0 Finlandsvej:  kr. 727,47 — uzndret

Afd. 232-0 Nerretorv: kr. 951,44 — uzndret ungdomsboliger: 847,76 - uzndret

Afd. 305-0 Ribe Ldv.; kr. 959,35 - uzndret ungdomsboliger: 874,57 - uzndret

Afd. 349-0 Frehaven Grejsdalen: kr. 956,21 - uzndret ungdomsboliger: uzndret

Afd. 396-0 Grejs Malle: kr. 904,37 — uzndret

Afd. 464-0 Enggade/Jellingve;j: kr. 910,70 — uzendret ungdomsboliger: 742,58 - uzndret
Afd. 533-0 Andkzer: nu kr. 882,77 - ny 932,17 - stigning 49,45 - 5,60%

Afd. 637-0 Hovgardsvej Grejs: nu kr. 829,26 - ny kr. 837,48 - stigning 8,22 - 0,99%

Afd. 645-0 Kleverbo Berkop: nu kr. 830,14 — ny 852,35 - stigning 22,21 - 2,68%

Afd. 896-0 Damgardshaven Grejs: kr. 882,26 — Forslag uzndret

Afd. 923-0 Ridyrvej Hedensted: kr. 855,84 - uzndret



Bolygselskabet Lejerbo

Vejle.
Afd. 953-0 Aalevej Terring: kr. 893,03 - uzndret

Lejerbo

Afd. 959-0 Grejsdal Apark: kr. 951,52 ny afd.
I februar 2018 var der seminar her p4 Vejle Center Hotel. Det var som altid et godt arrangement.
Det kan kun anbefales, at man deltager.
Her er chancen for at:
¢ mede ligestillede fra andre bestyrelser/organisationer.
¢ fad informationer fra Kabenhavn
o fi informationer fra regionskontoret i Kolding
Det er lzererigt og festligt at deltage.

Sluttelig vil jeg gerne takke mine kolleger i bestyrelsen for et godt samarbejde og ligeledes skal lyde en
tak til Regionskontoret for samarbejdet i det forlebne &r.



